Baste finansminister Anders Borg,

Grunden for det svenska socialforsdkringssystemet ar att medborgarna solidariskt via skatten ska
betala for den ekonomiska trygghet vem som helst kan behdva om hon till exempel blir sjuk. Det

kan vara rimligt.

Men nar det géller sjukldn ar systemet felkonstruerat dari att en del av betalningsbdrdan inte lagts
pa hela skattebetalarkollektivet, utan pa en viss grupp sarskilt utpekade, namligen arbetsgivarna.
Arbetsgivarna har nastan aldrig nagot ansvar for sjukfallen. Anda déms de att betala tva veckors

sjuklon at sina anstallda. Dessutom passar staten pa att klamma foretagarna pa en extraskatt.

For att tacka statens utgifter for sjukersattning maste arbetsgivarna betala en sjukforsakringsavgift
som utgo6r ungefar en sjattedel av arbetsgivaravgifterna, vilket renderar staten omkring 70

miljarder kronor om aret.

For tio ar sedan var sjuktalet, alltsa antalet dagar med sjukerséttning fran staten per svensk och
ar, over 20. Da stamde statens inkomster och utgifter for sjukligheten pa ett ungefar. Men nu har
sjuktalet gatt ned till ungefar sex sjukersattningsdagar. Darmed har statens utgifter for

sjukersattningen reducerats till ungefar 25 miljarder kronor om aret.

I den man staten ar ansvarig for den forbattrade halsan &ar den vard var hylining. Men den bor inte

fortsatta att pungsla foretagen for utgifter den inte har.

Om konkurrerande foretag lyckas sdnka produktionskostnaderna leder det till lagre priser. Staten
borde folja det goda exemplet och dela med sig till forsdkringstagarna, alltsa arbetsgivarna. Det
finns utrymme for en ordentlig sdnkning av arbetsgivaravgifterna.

Eller annu battre vore kanske om foretagarnas ansvar for de anstalldas sjuklon minskade fran tva

veckor till en.

Vanliga halsningar



